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Perfil i trajectoria professional del/de la responsable de I'<‘:brgan1

Dades d’identificacio

Nom i cognoms Lloc i data de naixement

Mireia Pérez Peralta Lleida, 19/01/1983

Carrec actual
Cap de la Seccio de Gestio

Departament, organisme o ens public d’adscripcié
Departament d'Empresa i Treball

Perfil professional

Titulacio6 i formacié académica rellevant (per ordre cronologic, de més antiga a més nova)

Llicenciatura en Historia, Universitat de Lleida, (2005)

Certificat d'Aptitud Pedagogica, Universitat de Lleida, (2006)

Master en Gestié Cultural, Universitat de Lleida (2007)

Diploma d'Especialitzacié en Dret Migratori, Estrangeria i Asil, Universitat de Saragossa (2023)

Trajectoria professional

Experiéncia professional (per ordre cronologic, de més antiga a més nova)

Personal laboral temporal, Tecnica superior de Cultura, Ajuntament de Lleida (2006)

Funcionaria del Cos Auxiliar Administratiu, ICASS (2011)

Funcionaria del Cos Auxiliar Administratiu, Subdireccié General d'Autoritzacions de Treball (2012)
Funcionaria del Cos Administratiu, Servei Territorial d'Ocupacio a Lleida, Alt Pirineu i Aran (2021)
Interina del Cos Superior, Subdireccié General de Treball Autonom i Autoritzacions de Treball (2022)
Funcionaria del Cos Superior, Subdireccié General de Treball Autonom i Autoritzacions de Treball (2022)
Cap de la Seccio6 de Gestid, Subdireccié General de Treball Autdonom i Autoritzacions de Treball (2023)

Informacié addicional

Altra informaci6 rellevant

Localitat i data

Barcelona, 08 de marg¢ de 2024

.. ; Signat digitalment per
Mireia Perez Mireia Pérez Peralta -

Peralta - (TCAT)  (TCAT) Data: 2024.03.08
14:19:27 +01'00

1. Aquesta informacio es fara publica en compliment de l'article 9.1.b) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparencia,
accés a la informacio publica i bon govern, sens perjudici de la normativa vigent en matéria de proteccié de dades personals.
La persona signant és responsable de la veracitat de les dades que s’hi incorporen.




