
Perfil i trajectòria professional dels alts càrrecs de l’Administració de la Generalitat
de Catalunya1

Dades d’identificació
Nom i cognoms Lloc i data de naixement
ROMÀ VILANOVA LLOMBART   Tarragona, 13/05/1971
Càrrec actual
Director d’Organització, Processos i Recursos Humans
Departament, organisme o ens públic d’adscripció
Corporació Catalana de Mitjans Audiovisuals

Perfil professional
Titulació i formació acadèmica rellevant (per ordre cronològic, de més antiga a més nova)

- Llicenciat en Dret. Universitat de Barcelona / UdL (1989-1994)
- Màster en Pràctica Jurídica especialització laboral. Il·lustre Col·legi d’Advocats de Tarragona (1994-

1996)
- Màster en Direcció de RH i Auditoria Soci Laboral. ESADE (1998-1999)
- Màster en Direcció Estratègica de la Comunicació. ESADE (2002-2003)
- PDD IESE Business School. Universitat de Navarra (2004)
- Dale Carnegie University. Trainning Program (2009)

Trajectòria professional
Experiència professional (per ordre cronològic, de més antiga a més nova)

- Cap de Relacions Laborals i Organització Universal Studios Port Aventura (Gener 1996-Octubre 1999)
- Director Executiu de RH i Comunicació Corporativa d’Orange Empreses (Octubre 1999-Juliol 2004)
- Director General de RH Grup Condis Distribució (Agost 2004-Octubre 2007)
- Director de RH Global Consultants RH (Novembre 2007-Gener 2010)
- Director Corporatiu de RH Roca Junyent Advocats (Febrer 2010-2018)
- Gerent de Persones, Talent, Processos i Organització Servei Català de la Salut (Desembre 2018-Maig 

2022)

Informació addicional
Altra informació rellevant

Localitat i data
Sant Joan Despí, 16 de maig de 2022
Signatura

1. Aquesta informació es farà pública en compliment de l’article 9.1.b) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència,
accés a la informació pública i bon govern, sens perjudici de la normativa vigent en matèria de protecció de dades personals.
La persona signant és responsable de la veracitat de les dades que s’hi incorporen.
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