
 
 
 
 
 
 
 

Perfil i trajectòria professional del/de la responsable de l'òrgan1 

 

Dades d’identificació  
Nom i cognoms Lloc i data de naixement  
             
Càrrec actual  
      
Departament, organisme o ens públic d’adscripció  
      
 

 

Perfil professional  
Titulació i formació acadèmica rellevant (per ordre cronològic, de més antiga a més nova)  
       

 Trajectòria professional 
 Experiència professional (per ordre cronològic, de més antiga a més nova) 

 
      

 Informació addicional 
 Altra informació rellevant 

 
      
Localitat i data    
                                                        

1. Aquesta informació es farà pública en compliment de l’article 9.1.b) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern, sens perjudici de la normativa vigent en matèria de protecció de dades personals.  
La persona signant és responsable de la veracitat de les dades que s’hi incorporen. 
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	Perfil i trajectòria professional dels alts càrrecs de l’Administració de la Generalitat de Catalunya1

	Localitat i data: Tàrrega, 18 d'octubre de 2018
	Altra informació rellevant: Experiència docent. ACTIC nivell mitjà. Certificat cicle elemental d'anglès (EOI, 2004)
	Trajectòria professional: - Orientadora Professional - Tècnic Superior a l'Àrea d'Intermediadió de l'Oficina de Treball de Lleida Fleming. INEM (1989-1997). SOC (1997-2009)
- Coordinadora de l'Àrea de Serveis a l'Ocupació de l'Oficina de Treball de Lleida. Servei Públic d'Ocupació de Catalunya (2010- maig 2017)
- Directora de l'Oficina de Treball de Tàrrega del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya. (Des del 01/06/2017 fins actualitat). Funcions destacades: Dirigir el personal. Organitzar les tasques a desenvolupar per tal d'assolir els objectius marcats. Optimitzar i equilibrar els recursos i les càrregues de treball. Dinamitzar i motivar l'equip de treball. Establir relació amb les entitats i agents del territori. Representar l'organisme quan es requereix. Altres funcions tècniques pròpies d'una oficina de treball.
	Perfil professional: - Llicenciada en Filosofia i Ciències de l'Educació: Psicologia (Universitat de Barcelona, 1988)
- Postgrau en Orientació i Inserció Laboral. (Universitat Oberta de Catalunya, 2009)
	Departament organisme o ens públic dadscripció: Servei Públic d'Ocupació de Catalunya
	Càrrec actual: Directora de l'Oficina de Treball de Tàrrega
	Lloc i data de naixement: Lleida, 04/04/1965
	Nom i cognoms: MARIA ÀNGELS PÉREZ MUNERA


