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Duracion:
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Datos Reqgistrales:

Objeto Social: Articulo 2°.- OBJETO. Constituye el objeto social la direccién, gestion y
explotacion de clinicas, la investigacion, y el desarrollo y produccion de
productos biosanitarios. Quedan excluidos del objeto social todas
aguellas actividades para las cuales laley exija requisitos especiales que
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la presente sociedad no cumpla.

Estructura del 6rgano: Consejo de Administracion

Ultimo depdsito contable: 2012



Diario de documentos (Datos actualizados el 02/10/2014 , a las 12:28 horas)

Diario/Asiento: No tiene asientos de presentacién vigentes

Diario de cuentas (Datos actualizados el 01/10/2014 , a las 17:00 horas)

Diario/Asiento: 883/4142

Este documento se encuentra retirado por el interesado desde el dia 08/09/2014

Diario de libros (Datos actualizados el 01/10/2014 , a las 17:00 horas)

Diario/Asiento: No tiene asientos de presentacién vigentes



SITUACIONES ESPECIALES

No existen situaciones especiales



ESTATUTOS: TITULO I.- DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION.Articulo 1°.-
DENOMINACION. La Sociedad se denomina BARNACLINIC, S.A. y se regira por lo dispuesto en
los presentes Estatutos y en su defecto, por lo dispuesto en la Ley de Sociedades Anénimas vy,
demas disposiciones legales vigentes. Articulo 2°.- OBJETO. Constituye el objeto social la
direccion, gestion y explotacion de clinicas, la investigacion, y el desarrollo y produccion de
productos biosanitarios. Quedan excluidos del objeto social todas aquellas actividades para las
cuales laley exija requisitos especiales que la presente sociedad no cumpla. Articulo 3°.-
DOMICILIO. El domicilio de la sociedad se fija en Barcelona, calle Villarroel, 170. Articulo 4°.-
DURACION. La duracion de la Sociedad es indefinida y sus operaciones dieron comienzo el dia de
la fecha del otorgamiento de la escritura de constitucion. TITULO Il.- CAPITAL SOCIAL -
ACCIONES . Articulo 5°.- El capital social se fija en 135.227,72 euros representadas por 2.250
acciones nominativas, de 60,101208 euros de valor nominal cada una, numeradas del n° 1 al
2.250, ambas inclusive totalmente suscritas y desembolsadas. Articulo 6°.- La posesion de una o
mas acciones, lleva consigo la sumision de sus titulares a los Estatutos de la Sociedad y a los
acuerdos y resoluciones de la Junta General de Accionistas y del Consejo de Administracion, sin
perjuicio de las acciones que se deriven de la Ley, asi como la sumisién de cualquier pleito o litigio
a los Juzgados y Tribunales del domicilio de ésta Anénima, con renuncia dej fuero propio si éste
fuera distinto, y con estricta observancia de lo establecido en el Articulo 118 dela Ley de
Sociedades Andnimas. Articulo 7°.- Toda accién de esta Compafiia es indivisible singularmente
considerada, no reconociendo la Sociedad mas que un sélo titular por accién. Los copropietarios de
una sola accién habran de designar una sola persona para el ejercicio de los derechos de socio y
responderan solidariamente frente a la sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicion
de accionista. En el caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio reside en el nudo
propietario, quien ejercera con caracter exclusivolos derechos de socio correspondiendo
Uunicamente al usufructuario, el derecho a los dividendos acordados por la sociedad durante el
usufructo. Articulo 8°.- Cada accién confiere a su titular legitimo la condicién de accionista y los
siguientes derechos. a) El de participacr en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio
resultante de la liquidacién. b) El de suscripcion preferenteen la emisién de nuevas acciones o de
obligaciones convertibles en acciones. c) El de asistir y votar en las Juntas Generales y el de
impugnar los acuerdos sociales. d) El de informacién. Articulo 9°.- Es libre la transmision de
acciones de la Sociedad, efectuada entre ascendientes y descendientes y conyuge. También es
libra la transmision de acciones entre Sociedades del mismo grupo, entendiéndose por tales,
aquellas en que la participacién accionarial sea superior al CINCUENTA .Y UNO POR CIENTO
(51%) del capital suscrito con derecho de voto. En los demas casos, la transmision de acciones
gueda sometida a los siguientes requisitos: Caso de que algln accionista tuviere intencién de
llevara cabo la transmision "inter vivos", a titulo oneroso o gratuito, de todas o algunas de sus
acciones, tendra la obligacion de comunicar tal decision, mediante carta certificada y con acuse de
recibo, dirigida al Presidente del Consejo de Administracion,quien pondra en conocimiento de los
demas accionistas dicho propésito, en el plazo de diez dias, a fin de que éstos puedan ejercitar el
derecho preferente de adquisicion de estos titulos en el plazo de los treinta dias siguientes, a contar
desde el momento en que se produzca la comunicacion del Presidente del Consejo de
Administracién a los accionistas. Si fueran varios los accionistas que ejercitaren tal derecho, se
distribuira entre ellos, a prorrata de las acciones que posean. Transcurrido dicho plazo,la Sociedad
podréa optar, dentro de un nuevo plazo de veinte dias, a contar desde la extincién del anterior, entre
permitir la transmision proyectada Finalizado este Gltimo plazo, sin que por los socios ni por la
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sociedad se halla hecho uso del derecho de preferente adquisicion, el accionista quedara libre para
transmitir sus acciones en las condiciones comunicadas previamente, a los administradores;
siempre que la transmision tenga lugar dentro de los dos meses siguientes ala terminacion del
ultimo plazo indicado. La transmisién se har& en el precio que loss contratantes convengan, o en
caso de discrepancia, sera el que designen los Auditores de la Sociedad, y si ésta no estuviese
obligada a verificar sus cuentas, por el &rbitro de equidad designado, deconformidad con la vigente
Ley de Arbitrajes de 5 de Diciembre de 1988. Si el oferente no aceptare el precio asi fijado podra
retirar la oferta, siendo de su cuenta todos los gastos derivados de la expresada intérvencion. Si es
el adquirente o adquirentes quienes no aceptan el precio asi fijado, el oferente queda en libertad
para la venta de sus acciones a un tercero. Idéntico régimen se aplicard en el caso de
transmisiones mortis causa de las acciones o a titulo lucrativo o gratuito .y en el caso de adquisicion
en procedimiento judicial, extrajudicial o administrativo de ejecucion, iniciandose el computo de los
plazos, desde el momento en que el rematante o adjudicatario comunique la adquisicion al Organo
de administracién, estdndose en cuanto al preciode la suscripcién de las acciones al valor real de
las mismas, de acuerdo con las normas imperativas previstas en el art. 64 de la Ley de Sociedades
Andnimas. La transmisién de acciones a extranjeros y espafioles residentes en el extranjero, se
hara de acuerdo con lo que determinen estas leyes al respecto. Las limitaciones expresadas en el
presente Articulo no serdn de aplicacién, a una Unica transmisiéon de acciones que la Sociedad
BARCELONA TECNOLOGIA, S.A., pueda efectuar a favor del Hospial Clinico deBarcelona, ambas
Entidades accionistas socios fundadores de la Sociedad. Articulo 10°.En caso de hurto, extravio,
pérdida o destruccion de los titulos, los propietarios dedos mismos lo pondran en conocimiento de la
Sociedad, que debera proceder a anunciar la reclamacion en el Boletin Oficial del Registro Mercantil
y en uno delos diarios de mayor circulacion en la provincia donde la Sociedad tenga su domicilio, en
el plazo de un mes, transcurrido el cual, podran ser anulados y sustituidos por otros, titulos nuevos
emitidos por la Sociedad, cuya emision se anunciara igualmenteen el Boletin Oficial del Registro
Mercantil y en el diario en que se hubiera publicado el anuncio de reclamacion se observara de
acuerdo con la naturaleza de los titulos, las disposiciones establecidas en el articulo 59 de la Ley de
Sociedades Andnimas. TITULO lIl.- ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.Articulo 11.- La La
sociedad sera regida y administrada por la Junta General de Accionistas y por el Consejo de
Administracion. De LA JUNTA GENERAL.Articulo 12°.- La Junta General, debidamente
constituida, es el Organo supremo de decisién y gobierno de la Sociedad. Sus acuerdos son
obligatorios para todos los socios, incluso ausentes o disidentes, sin perjuicio de los derechos
deimpugnacioén y separacion que procedan con arreglo a la Ley. Articulo 13°.Las Juntas Generales
podran ser ordinarias o extraordinarias, y habran de ser convocadas por los Administradores, La
Junta Ordinaria, es la que debe reunirse dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para
censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacién dei resultado. La Junta General Extraordinaria es cualquier otra que no sea la Ordinaria
Anual, y podra deliberar y tomar acuerdos acerca de cualquier asunto que interese a la Sociedad, a
excepcion de los que por precepto de la Ley, sean de competencia exclusiva de la Junta General
Ordinaria. Articulo 14°.Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se celebraran
en la localidad donde la Sociedad tenga su domicilio y seran convocadas por el Consejo de
Administracion, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial del RegistroMercantil y en uno de
los diarios de mayor circulacién en la provincia, por lo menos quince dias antes de la fecha fijada
para su celebracion, salvo para los casos de fusion y escision, en que la antelacién debera ser de
treinta dias, como minimo. El anuncio expresara la fecha de la reunion en primera convocatoria y el
orden del dia, asi como, en su caso, la fecha de celebracién de la Junta en segunda convocatoria,
por lo menos veinticuatro horas después de la primera. En todo caso se hard mencion delderecho
de cualquier accionista a obtener de. la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos
gue han de ser sometidos a su aprobacion, y en su caso, el informe de los Auditores de Cuentas.
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Las Juntas Generales, ordinarias o extraordinarias, quedaran validamente constituidas en primera
convocatoria, cuando los accionistas concurrentes presentes o representados, posean al menos la
mitad del capital suscrito con derecho a voto, y en segunda convocatoria, serd vélida la reunién de
la Junta, cualquiera que sea el capital concurrente a la misma. Sin embargo, para que la Junta
pueda acordar validamente la emision de obligaciones, el aumento o disminucién del capital social,
la transformacion, fusion o escision de la Sociedad, disolucién, y en general cualquier modificacion
estatutaria, habran de concurrira a ella, en primera convocatoria, las dos terceras partes del capital
suscrito, con derecho a voto, y en segunda convocatoria, bastara la mitad del capital suscrito con
derecho a voto. Articulo 15°.La Junta se entendera en todo caso convocada y quedara validamente
constituida para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital social y los
asistentes acepten por unanimidad, la celebracion de la Junta. Articulo 16°.Los Administradores
podran convocar Junta Extraordinaria, siempre que lo estimen conveniente para los intereses
sociales. Deberan asimismo convocarla, cuando lo soliciten accionistas que representen el cinco
por ciento del capital social, expresando en la solicitud, los asuntos a tratar en ella. En este caso, la
Junta debera ser convocada para celebrarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha del
oportuno requerimiento notarial a los Administradores, quienes incluirdn necesariamenteen el Orden
del dia, los asuntos que hubiesen sido objeto de la solicitud. Articulo 17°.Podréan asistir a la Junta,
en todo caso, los titulares de acciones que las tuvieren inscritas en el libro registro de acciones, con
cinco dias de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la Junta y los titulares de acciones que
acreditenmediante documento publico, su regular adquisicidon de quien en el libro registro aparezca
como titular. Con dicha acreditacion se entendera solicitada a los Administradores, la inscripcion en
el libro registro. Articulo 18°.Todo accionista que tenga derecho de asistencia, podra hacerse
representar en la Junta por otra persona. La representacion debe conferirse por escrito y con
caracter especial pra cada Junta, en los términos y con el alcance establecidos enla Ley de
Sociedades Anonimas. Este Gltimo requisito no sera necesario cuando el representante sea
cényuge, ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquel ostente poder
general conferido en escritura publica con facultades para administrar todo el patrimonio que el
representado tuviere en territorio nacional. La representacién es siempre revocable. La asistencia
personal del representado a la Junta, tendrd el valor de revocacion. Articulo 19°.En las Juntas
actuaran de Presidente y de Secretario, quienes lo sean del Consejo de Administracion y, en
defecto de uno o de ambos cargos, quienes sean elegidos entre los socios asistentes, al empezar la
Junta. El Presidente dirigira las deliberaciones, concedera el uso de la palabra a los asistentes a la
reunién que lo pidan, si bien podra limitar el tiempo y nimero de intervenciones de cada uno.
Articulo 20°.Cada accidn dara derecho a un voto. Los acuerdos de la Junta se adoptaran por
mayoria, salvo los supuestos previstos en la Ley, en que se requiere mayoria cualificada. En las
Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, no podrantratarse otros asuntos que los
expresados en la convocatoria, excepto cuando se halle presente toda el capital social, y los
asistentes acepten tratar y resolver cualesquiera extremos que interesen a la Sociedad, y en la
adopcién del acuerdo para entablarla accion de responsabilidad de los Administradores. De todas
las sesiones de Junta General, se levantara Acta, formandose antes de entrar en el Orden del dia,
la correspondiente lista de asistentes, expresando el caracter o representacion de cada uno yel
nimero de acciones propias 0 ajenas con que concurran. Al final de la lista, se determinara el
numero de accionistas presentes o representados, asi como el importe del capital del que sean
titulares, especificando el que corresponde a los accionistas con derecho de voto. El Acta de la
Junta podré ser aprobada por la propia Junta, a continuacion de haberse. celebrado ésta, y, en su
defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos Interventores, uno en
representacion de la mayoria y otro por la minoria. El Acta aprobada en cualquiera de estas dos
formas, tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién. Articulo 21°.Los miembros del
organo de administracion podran asistir a las Juntas Generales. Igualmente podran asistir los
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Directores, Gerentes, Técnicos y demas personas que tengan interés en la buena marcha de los
asuntos sociales. DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.Articulo 22°.La Sociedad sera regida y
administrada por un Consejo de Administracion integrado por un numero de Consejeros entre el
minimo de tres y el maximo de siete, cuya designacién y separacion correspondera a la Junta
General de accionistas. Los Consejeros desempefiardn sus cargos por un periodo de cinco afios.
Podran ser reelegidos indefinidamente y se renovaran parcialmente, en dos turnos por sorteo, a los
tres y a los cinco afios. Si el numero de Consejeros fuera par, se renovara la mitad en cada turno; si
fuera impar, se renovara en el primer turno la mitad por defecto y en el segundo turno los restantes.
Para ser Consejero no se precisa la condicién de accionista de la Sociedad. El Consejo de
Administracion, siempre que la Junta al nombrarlo no los hubiera designado, elegira de su seno un
Presidente y nombrara igualmente a la persona de dentro o de fuera del propio Consejo, que haya
de desempefiar el cargo de Secretario pudiendo ser designado un Secretario técnico no Consejero.
El Consejo de Administracion podra también designar un Vicesecretario de dentro o de fuera del
propio Consejo. El propio Consejo queda facultado para cubrir, mediante acuerdo, y entre los
accionistas, las vacantes que se produzcan por causas queno sean por transcurso de plazo,
correspondiendo a la Junta General siguiente, la ratificacién o rectificacién de, tal acuerdo. El
Presidente sera sustituido en caso de ausencia por el Consejero de mas edad. El Secretario sera
sustituido en caso de ausencia por el Vicesecretario, y y si no lo hubiera por el Consejero de menor
edad. EIl Consejo podra designar con el voto favorable de las dos terceras partes de sus
miembros, una Omisién Ejecutiva, o uno a mas Consejeros Delegados, quienes ejerceran todas las
facultades del Consejo de Administracidn, con excepcion de las legalmente indelegables. La
remuneracién de los Consejeros consistira en una participacién en los beneficios liquidos con el
tope maximo de hasta un 5%, que soOlo podra ser detraida después de estar cubiertas las
dotaciones de Reserva legal y de haberse reconocido a las accionistas, un dividendo del 4% de
conformidad con lo que establece el Art 130 de la vigente Ley de Sociedades Anonimas. Articulo
23°.Corresponde al Consejo de Administracién el ejercicio de los actos de disposicion,
administracion y direccidn necesarios para la marcha en general, de los negocios de la Sociedad y
la representacién de ésta en juicio y fuera de él, exceptuandose aquellos asuntos expresamente
reservados a la Junta General y todos aquellos que, no relacionados en el enunciado que sigue,
seran también facultad reservada a la Junta General de la Sociedad. Por consiguiente, estara
revestido de las atribuciones siguientes: 1) Cumplimentar los acuerdos de la Junta General. 2) Velar
de una manera directa y constante por el cumplimiento de los presentes Estatuios, resolviendo las
dudas que ocurran en la Interpretacion de los mismos y supliendo sus omisiones. 3) Organizar y
dirigir el funcionamiento de la Sociedad y del negocio que constituye su objeto, atendiendo a la
practica, gestion y desarrollo de los mismos, de una manera directa y constante, y nombrar y
separar todo el personal, fijando los sueldos y retribuciones procedentes. 4) Administrar el referido
negocio y los bienes y establecimientos mercantiles de toda clase que lo integren y cumplir las
obligaciones sociales; adquirir por compra, permuta, dacién en pago, adjudicaciéon o por cualquier
otro titulo, asi como vender, enajenar, pignorar o en cualquier forma gravar toda clase de bienes
muebles y semovientes, otorgar toda clase de arrendamiento, lo mismo si la Sociedad es
arrendadora como arrendataria, sobre cualesquiera bienes muebles o inmuebles, incluso encuanto
a estos ultimos, si hubierande ser inscritos en el Registro de la Propiedad; contratar transportes por
cualquier medio de locomocién y seguros contra toda clase de riesgos; librar, endosar, aceptar,
pagar, negociar,, descontar, intervenir, protestar y renovar documentos mercantiles o de giro o
crédito, abrir y rescindir cuentas corrientes y retirar fondos de las mismas, hasta su completo saldo
y constituir y cancelar depésitos en Bancos, Sociedades de Crédito, docks y cualesquiera otras
entidades y particulares, singularmente en el Banco de Espafia, Caja General de Depdésitos y
Sucursales de ambos; concurrir a subastas y concursos con plenitud de facultades, contratar
opciones, promesas de venta y toda clase de contratos preliminares sobre dichosbienes muebles y
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semovientes, otorgar y firmar los documentos publicos y privados, civiles y mercantiles, que
requieran el ejercicio de estas facultades. 5) Adquirir igualmente por compra, permuta, dacién en
pago, adjudicacién o por cualquier otro titulo,asi como vender, enajenar, hipotecar y en general
gravar toda clase de bienes inmuebles, derechos reales o personales, valores mobiliarios, créditos,
acciones y excepciones; dar y tomar dinero a préstamo y admitir cuentas en participacion ; obtener
créditos bancarios, sin limitacién de cantidad, en la forma, condiciones y con las garantias que
estime necesarias, a cuyo fin podra suscribir las oportunas pdélizas y sus renovaciones,
ampliaciones y cancelaciones; reintegrarse de los préstamos otorgados; contratar opciones,
promesas de venta y de toda clase de contratos preliminares sobre bienes inmuebles, otorgar y
firmar los documentos publicos y privados, civiles y mercantiles que requieren el ejercicio de las
presentes facultades. 6) Representar a la Sociedad en juicio y fuera de él y en toda clase de
negocios y asuntos comerciales, administrativos, contencioso administrativos y sociales,
accionando con plenas facultades ante las Administraciones del Estado, Comunidades Autonomas
y sus Organismos, Provincia y Municipio, Cadmaras, Corporaciones, Sindicatos, Entidades y
particulares, para el ejercicio de cualesquiera gestiones en interés de la Sociedad, incluso cobros y
pagos por cualquier concepto y cantidad, en particular desgravabiones fiscales y libramientos de
toda clase y cualesquiera cantidades. 7) Comparecer en juicio ante toda clase de Juzgados y
Tribunales, incluso el Tribunal Supremo y Magistratura de Trabajo, ejercitar las acciones y oponer
las excepciones que competan a la Sociedad, dirigir y contestar requerimientos, asistir con voz y
voto a Juntas de acreedores en suspensiones de pago, concursos y quiebras, celebrar actos de
conciliacién con aveniencia o sin ella, transigir y comprometer en arbitrajes de equidad o de
derecho. Para la gestién activa de los negocios sociales, la representacién normal de la entidad y el
uso de la firma social, el Consejo de Administracién podra conferir apoderamiento general o
especial en favor de las personas que estime pertinentes, las cuales actuaran con caracter de
mandatario del mismo y antefirma de "GERENTE", "APODERADO" o cualquier otro que estimasen
maés pertinente. Dichos mandatarios tendran las atribuciones que al nombrarlos les sean conferidas
y percibirdn por su trabajo personal en interés de la Sociedad, la retribucién que se les sefiale.
Nombrar Procuradores de los Tribunales y otros apoderados generales o especiales que
representen a la Sociedad en los érdenes comercial, judicial, gubernativo, administrativo y
contencioso-administrativo, con la amplitud de facultades necesarias, a cuyos fines podra conferir
los oportunos poderes, revocandolos en la fecha y forma que estime convenientes. El Consejo no
podrd, en nigun caso, conferir poder a favor de persona fisica o juridica para los actos de adquirir
por compra permuta, dacidn en pago, adjudicacién o por cualquier otro titulo, asi como vender,
enajenar, hipotecar y en general gravar bienes inmuebles o derechos reales. Articulo 24°.Los
acuerdos del Consejo se adoptaran por mayoria absoluta de votos de los Consejeros concurrentes
a la sesidn, salvo respecto de aquellos acuerdos cualificados para los que la Ley exige una mayoria
superior. Articulo 25°.De las reuniones el Consejo se levantaran las oportunas Actas que se
llevaran al libro correspondiente y seran firmadas por el Presidente y el Secretario. TITULO IV.-
DEL EJERCICIO SOCIAL Y DE LAS CUENTAS ANUALES.Articulo 26°.El ejercicio social coincidira
con el afo natural. Articulo 27°.La Sociedad debera llevar, de conformidad con lo dispuesto en el
Codigo de Comercio, una contabilidad ordenada, adecuada a la actividad de su Empresa, que
permita un seguimiento cronolédgico de las operaciones, asi como la elaboracion de inventarlos y
balances. Los Libros de contabilidad seran legalizados por el Registro Mercantil correspondiente al
lugar del domicilio social. Los Administradores estan obligados a formular en el plazo maximo de
tres meses a contar del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestidn y la
propuesta de aplicacion del resultado. Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de
pérdidas y ganancias y la memoria. Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser
redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la Sociedad, de acuerdo con lo establecido en la Ley y en el Cddigo de Comercio, y
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deberan estar firmados por todos los administradores. Articulo 28°.Dentro del mes siguiente a la
aprobacién de las cuentas, anuales, se presentaran, juntamente con la oportuna certificacion
acreditativa de dicha aprobacion y aplicacion del resultado, para su depdsito en el Registro
Mercantil, en la forma quedetermina la Ley. Articulo 29°.De los beneficios obtenidos en cada
ejercicio, una vez cubierta la dotacién para reserva legal y demas atenciones legalmente
establecidas, la Junta podra aplicar lo que estime conveniente para su aplicacion a previsiones,
reservas, dividendoso cualquier otra atencién legalmente permitida: El pago de dividendos a cuenta
se sujetara a lo dispuesto en la Ley. La accién para solicitar el pago de los dividendos vencidos,
prescribe a los cinco afios, de acuerdo con lo establecido en el Cédigo de Comercio. TITULO V.-
DISOLUCION Y LIQUIDACION.Articulo 30°.La Sociedad se disolvera por cualquiera de las causas
gue sefiala la Ley de Sociedades Andnimas. La Junta que acuerde la disolucién, designara uno o
varios liquidadores, siempre en numero impar, cuyas facultades y atribuciones seran las que le
confiere la Ley y las que le otorgue la propia Junta. TITULO VI.- ARBITRAJE Articulo 31°.- Toda
duda, cuestion o divergencia que se suscite en la interpretacidn y aplicacion estos Estatutos, en las
relaciones entre la Sociedad y los Socios y entre éstos por su condicion de tales, y en la medida en
gue lo permitan las disposiciones vigentes, se someteran necesariamente a arbitraje de Derecho,
regulado por la Ley de 5 de Diciembre de 1988, quedando obligados los Socios interesados en tales
cuestiones, a realizar los actos necesarios para la formalizacién delcompromiso, exceptuandose de
dicho arbitraje, aquellos casos en los que la Ley sefiala un procedimiento determinado. TITULO
VIl.- INCOMPATIBILIDADES.Articulo 32°.Queda prohibido ocupar cargos en la sociedad, a las
personas declaradas incompatibles en 13 Ley 25/1983, de 26 de diciembre. No podran ser
Administradores las personas que sefiala el Articulo 124 de la Ley de Sociedades Andnimas.
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