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Perfil i trajectòria professional del/de la responsable de l’òrgan1 

 

Dades d’identificació  

Nom i cognoms Lloc i data de naixement  

Lluís Pallisera Carrés L’Hospitalet de Llobregat, 4 d’agost de 1969 

Càrrec actual  

Sub-director General de Gestió i Recursos Humans 

Departament, organisme o ens públic d’adscripció  

Consell Català de l’Esport – Departament de la Presidència 
 

 

Perfil professional  

Titulació i formació acadèmica rellevant (per ordre cronològic, de més antiga a més nova)  
 

Diplomat en Graduat Social (UB) 1993 

Llicenciat en Ciències del Treball (UOC) 2006 

Postgrau en Gestió Pública (U.Vic) 1994 

Mestratge en Alta Funció Directiva (EAPC) 2011 

 

Trajectòria professional  

Experiència professional (per ordre cronològic, de més antiga a més nova)  

 

1987-1994 Auxiliar administratiu – Subdirecció General de Tresoreria – Departament d’Economia i 

Finances 

1994-2001 Tècnic de gestió – Subdirecció General de Tresoreria – Departament d’Economia i Finances 

2001-2006 Cap de la Secció de Gestió de Documents – Subdirecció General de Tresoreria – Departament 

d’Economia i Finances 

2006-2008 Responsable de Programació de Pagaments – Subdirecció General de Tresoreria – 

Departament d’Economia i Finances 

2009-2011 Cap del Servei de Gestió Econòmica – Departament de la Vicepresidència 

2011- 2017 Cap del Servei d’Administració Econòmica i Contractació - Consell Català de l’Esport – 

Departament de la Presidència 

2017 fins l’actualitat. Sub-director General de Gestió i Recursos Humans- Consell Català de l’Esport – 

Departament de la Presidència 

 

Informació addicional  

Altra informació rellevant  
 

Curs de comptabilitat – Escola d’Alta Direcció i Administració (EADA) – 1992 

Curs de comptabilitat financera – EAPC – 2001 

Curs de comptabilitat pública – EAPC – 2002 

Localitat i data    

Barcelona, març de 2018 

 
 

 
1. Aquesta informació es farà pública en compliment de l’article 9.1.b) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència, 

accés a la informació pública i bon govern, sens perjudici de la normativa vigent en matèria de protecció de dades personals.   
La persona signant és responsable de la veracitat de les dades que s’hi incorporen. 
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