ORDRE TAS/1/2007, de 2 de gener, per la qual s'estableix el model de comunicat de
malaltia professional, es dicten normes per a la seva elaboracio6 i transmissid i es crea el
corresponent fitxer de dades personals. BOE nam. 4, de 4 de gener

Exposicié de motius

Entre les previsions de desenvolupament contingudes al Reial decret 1299/2006, de 10 de
novembre, pel qual s'aprova el quadre de malalties professionals en el sistema de la Seguretat
Social i s'estableixen criteris per a la seva notificacio i registre, l'article 4 disposa que, en cas de
malaltia professional, l'entitat gestora o col-laboradora que assumeixi la proteccié de les
contingéncies professionals elaborara i tramitara el comunicat de malaltia professional
corresponent, en els termes que estableixin les disposicions d'aplicacio i desenvolupament.

En relacié amb la previsio indicada, la disposicié addicional primera de I'esmentat reial decret
encarrega al Ministeri de Treball i Assumptes Socials I'aprovacié d'un nou model de comunicat
de malaltia professional, aixi com la regulacié del mecanisme per a la seva tramitacio i
transmissié per mitjans electronics, de manera que quedi garantida la fluidesa de la informacio
entre |'entitat gestora o col-laboradora, I'empresa, I'administracié laboral, la Inspecci6 de Treball
i Seguretat Social, els serveis de prevencié, i, si escau, les altres institucions afectades.

Ates que el comunicat de malaltia professional ha de produir efectes a I'entrada en vigor de
I'esmentat reial decret, fixada per al dia 1 de gener de 2007, aquesta ordre es limita a donar
compliment al mandat concret de desenvolupament normatiu abans expressat, establint-se el
contingut del comunicat de malaltia professional, el seu tractament per mitjans informatics i la
seva comunicacioé per via electronica per mitja d'internet, aixi com la creacio del corresponent
fitxer de dades personals, tot plegat en I'ambit del sistema de la Seguretat Social i sense
perjudici de la possibilitat d'accés a la informacié que s’hi conté per part de les administracions,
institucions publiques, organitzacions i associacions amb competéncies relacionades amb
I'esmentada informacio.

El nou comunicat de malaltia professional pretén complir l'objectiu de la Uni6é Europea en
relaci6 amb Il'aprovisionament d'una serie coherent de dades, la qual cosa comporta recollir
aquella informacié que Eurostat considera necessaria pel que fa a les tasques d'harmonitzacié
estadistica, a més de facilitar el seguiment de la salut i la seguretat en el treball i I'eficacia de la
reglamentacié en aquest ambit, contribuint a la prevencio dels riscos laborals.

Una innovacioé destacable que s'introdueix en aquesta regulacié rau en la utilitzacié de les
dades recollides als fitxers administratius de la Seguretat Social, de manera que només es
demanda I'enregistrament d'aquells camps que suposen una ampliacié de la informacié encara
no disponible en les bases de dades de la Seguretat Social. Aquest aven¢ suposa l'increment
del nivell de fiabilitat i utilitat de la informacié acumulada, la qual cosa redundara a posteriori en
una millora de la funcié d'analisi, aixi com en la consecucié d'una major agilitat i eficacia en la
gestio de la comunicacio.

Finalment, a causa del caracter especialment protegit de les dades relatives a malalties
professionals, es fa precis adoptar les mesures d'indole técnica i organitzativa necessaries per
garantir la seva seguretat i evitar aixi la seva possible alteracié, perdua, tractament o accés no
autoritzat, establint-se els protocols interns que garanteixin el deure de secret professional
d'aquelles persones responsables dels fitxers i que intervinguin en qualsevol fase del
tractament de les dades.

En virtut del que s’ha exposat, i d'acord amb I'habilitaci6 atorgada per les disposicions
addicional primera i final segona del Reial decret 1299/2006, de 10 de novembre, disposo:



Article 1. La comunicacio de les malalties professionals

Les malalties professionals s’han de comunicar o tramitar, en I'ambit de la Seguretat Social, per
mitjia del comunicat electronic de malaltia professional que s'aprova per aquesta ordre,
I'elaboracio, contingut, requisits i condicions del qual s'especifiquen als articles seglents.

Article 2. Contingut del comunicat de malaltia professional

L’elaboracio6 i tramitacié del comunicat de malaltia professional es dura a terme del tot per
mitjans electronics, sense perjudici de la seva possible impressié en suport paper en els casos
en que es consideri necessari, i concretament quan el sol-licitin el treballador i I'empresari,
aquest Ultim amb les limitacions que escaiguin. El comunicat ha de tenir el contingut a qué es
refereix I'annex d'aquesta ordre.

Article 3. Entitats obligades

L'entitat gestora o mutua d'accidents de treball i malalties professionals de la Seguretat Social
gue assumeixi la proteccié de les contingéncies professionals tindra I'obligacié d’elaborar i
tramitar el comunicat de malaltia professional que s'estableix en aquesta ordre, sense perjudici
del deure de les empreses o dels treballadors pel seu compte que disposin de cobertura per
contingéncies professionals de facilitar a aquella entitat o matua tota informacié de qué disposi i
els sigui requerida per a I'elaboracioé de I'esmentat comunicat.

A efectes d'allo previst en el paragraf anterior, els serveis medics de les empreses
col-laboradores en la gestid de les contingéncies professionals han de trametre a l'entitat
gestora o0 a la matua que correspongui, en el termini de tres dies habils, el diagnostic de les
malalties professionals dels seus treballadors.

Article 4. Transmissi6 de lainformaci6

La formalitzacié i transmissié del comunicat de malaltia professional es dura a terme Unicament
per via electronica, per mitja de I'aplicacié informatica CEPROSS (Comunicacié de Malalties
Professionals, Seguretat Social), a la qual es tindra accés per mitja de l'oficina virtual de
l'adreca electronica https://www.seg-social.es. Per accedir a I'esmentada aplicacio, tots els
agents estaran representats per persona fisica acreditada mitjangant usuari SILCON, a més de
certificat digital SILCON o certificat Classe 2 emés per la Fabrica Nacional de Moneda i Timbre
o per alguna de les autoritats de certificacio relacionades amb I'esmentada oficina virtual de la
Seguretat Social.

Article 5. Aplicacié informatica

S'aproven els programes i aplicacions que fan possible la comunicacio, per via electronica, de
les malalties professionals contingudes a l'annex 1 del Reial decret 1299/2006, de 10 de
novembre, per mitja de I'aplicaci6 CEPROSS.

L'aplicacié informatica CEPROSS es configura com el conjunt de mitjans que permeten la
transmissié per via electronica i la creacié del corresponent fitxer de dades personals amb la
informacié que es descriu en la disposicio addicional primera i a I'annex d'aquesta ordre.

La Direccié General d'Ordenacié de la Seguretat Social és la responsable de I'administracio del
sistema CEPROSS, el desenvolupament i tractament informatic del qual I'efectua la Geréncia
d'Informatica de la Seguretat Social.

L'esmentada Direccié General ha d'establir els mecanismes de col-laboracié necessaris amb
altres arees de les administracions publiques per a l'adequat tractament estadistic i
epidemiologic de les dades.



Article 6. Terminis

La comunicacio inicial de l'informe s’haura de dur a terme en els deu dies habils seglients a la
data en la qual s'hagi produit el diagnostic de la malaltia professional. En qualsevol cas, totes
les dades que figuren en I'annex d'aquesta ordre s'hauran de transmetre en el termini maxim
dels cinc dies habils segiients a la comunicacio inicial, per la qual cosa lI'empresa haura de
remetre la informacié que li sigui sol-licitada per l'entitat gestora o per la matua per tal que
aguestes puguin donar compliment als terminis anteriors.

De no remetre's I'esmentada informacio en el termini establert, es procedira a la tramitacié del
comunicat donant a conéixer aquest incompliment a I'autoritat competent.

L'acabament del procés per les causes expressades a I'annex d'aquesta ordre es comunicara
en el termini dels cinc dies habils segtients al fet que motiva I'esmentat acabament.

Article 7. Disponibilitat de la informacié continguda en CEPROSS

A la informacid continguda en el sistema CEPROSS podran accedir, a efectes del
desenvolupament de les seves respectives competéncies en aquesta materia, I'Administracio
de la Seguretat Social, I'Administracio laboral i la Inspeccié de Treball i Seguretat Social, en els
termes establerts a l'article 21 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccio de
dades de caracter personal.

La resta d’administracions, institucions, organitzacions i entitats afectades en relacié amb el
tema podran disposar de la informacié de caracter estadistic que resulti necessaria per al
compliment de les seves finalitats.

Article 8. Accés al sistema CEPROSS

Tant per a la tasca de transmissié de dades com a l'efecte de l'accés a la informaci6 en els
termes a qué es refereix l'article anterior, s'habilitara el perfil d'usuari corresponent en base a
les seves competéencies, a fi de garantir el compliment estricte de les condicions establertes en
I'esmentada Llei organica 15/1999, de 13 de desembre.

Disposicié6 addicional primera. Caracteristiques del fitxer de dades personals de
I'aplicacié informatica CEPROSS

De conformitat amb l'article 20 de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, es crea el fitxer
de dades personals CEPROSS amb les caracteristiques seglents:

e Nom i descripcio del fitxer o tractament de dades:

- CEPROSS.

- Comunicats de malalties professionals.
e Organs de I'Administracié responsables del fitxer:

- Direccié General d'Ordenacio de la Seguretat Social.
e Serveis i unitats davant dels quals poden exercitar-se els drets d'accés, rectificacio i

cancel-lacio:

- Direccié General d'Ordenacio de la Seguretat Social.
e Mesures de seguretat:

- Nivell alt.
e Estructura basica. Tipus de dades de caracter personal:

- Dades especialment protegides de salut.

- Dades identificatives.

- Dades de caracteristiques personals.

- Dades professionals.

- Dades de detalls de l'ocupacio.

- Dades economiques.
e Finalitat del fitxer i usos previstos:



- Procediment administratiu: comunicacio de les malalties professionals del quadre
aprovat pel Reial decret 1299/2006, de 10 de novembre.
e Persones o col-lectius sobre els quals s'obtinguin dades o estiguin obligats a
subministrar-les:
- Treballadors i empreses.
e Procediment de recollida de les dades:
- La persona interessada o el seu representant legal.
- Entitat privada.
- Administracions publiques.
e Cessions de dades de caracter personal previstes:

- Organismes de la Seguretat Social, Administracio laboral, Inspeccié de Treball i
Seguretat Social, altres administracions i institucions afectades en relacié amb la
materia.

Transferéncies de dades de caracter personal previstes:

- No es preveuen.

Disposicié addicional segona. Possibilitat de consideracié del comunicat electronic de
malaltia professional com a comunicacio formal a I'autoritat laboral

El comunicat electronic de malaltia professional que es regula en aquesta ordre podra ser
considerat com a notificacié formal per I'empresari a l'autoritat laboral competent quan aquesta
aixi ho consideri.

Disposici6 derogatdria Unica. Derogacié normativa

Es deroguen totes les disposicions de rang igual o inferior que s'oposin a I'estipulat en aquesta
ordre i, de manera expressa, als apartats 1 i 2 de l'article 22 de I'Ordre de 13 d'octubre de 1967,
per la qual s'estableixen normes per a l'aplicacié i desenvolupament de les prestacions per
incapacitat laboral transitoria en el Régim General de la Seguretat Social.

Disposicio final primera. Facultats d'aplicaci6 i desenvolupament

Es faculta el secretari d'Estat de la Seguretat Social per dictar les instruccions necessaries per
a I'execucié i desenvolupament d'alld previst en aquesta ordre.

Disposicio final segona. Entrada en vigor

La present ordre entrara en vigor el dia seglient al de la seva publicacié al Butlleti Oficial de
I'Estat, amb efectes des del dia 1 de gener de 2007.

Madrid, 2 de gener de 2007

ANNEX
Contingut del comunicat de malaltia professional

IDENTIFICACIO DE L'ENTITAT GESTORA O COL-LABORADORA QUE NOTIFICA
DADES DEL TREBALLADOR/A:

Identificacio del treballador/a mitjancant:

NAF: Numero d'afiliacié a la Seguretat Social.

IPF: Identificador de persona fisica. Tipus de document i nimero.



Tipus de comunicacio: nova; recaiguda; tancament del procés; per modificar o emplenar
la declaracié. L'aplicacio facilitara les dades ja disponibles en les bases de la Seguretat
Social.

Cognoms i nom.

Sexe.

Nacionalitat.

Data de naixement.

Domicili, localitat, codi postal, teléfon.

Situaci6é laboral: treballador d'alta a la Seguretat Social i réegim de Seguretat Social;
perceptor de prestacions per desocupacio; altres situacions assimilades a lalta;
pensionista; baixa a la Seguretat Social.

Darrera data real de la situacio laboral.
Tipus de contracte (en contractes temporals temps de treball) (Taula 1).

Ocupacio del lloc de treball actual segons la Classificacié nacional d'ocupacions CNO (4
digits numerics).

Temps en el lloc de treball actual (en mesos).
Tipus de treball actual (Taula 2).

Ocupaciod del lloc de treball anterior (si es considera com a possible inici de la malaltia
professional) segons la CNO (4 digits numerics).

Temps en el lloc de treball anterior (si es considera com a possible inici de la malaltia
professional).

Tipus de treball (si es considera com a possible inici de la malaltia professional) (Taula 2).
DADES DE L'EMPRESA:
Codi de compte de cotitzacio (CCC) al qual pertany el treballador/a.

L'aplicaci6 facilitara, d'entre les dades que s’especifiquen a continuacié, les que ja sén
disponibles a les bases de la Seguretat Social:

Direccio del CCC.

Plantilla actual de I'empresa.

Regim de Seguretat Social.

Activitat econdmica segons CNAE (cinc digits).

Clau de cotitzacié per accidents de treball i malalties professionals.

Empresa de treball temporal (Si, No).



Modalitat d'organitzacié preventiva adoptada per I'empresa.
Existéncia d'avaluacio de riscs del lloc de treball.

Existéncia d'informacio als representants dels treballadors en matéria de prevencié de
riscos laborals sobre els danys produits en la salut dels treballadors article 36.2.c) de la
Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals.

Existéncia de reconeixement medic (article 196 del Text refés de la llei general de la
Seguretat Social, aprovat per Reial decret legislatiu 1/1994, de 20 de juny).

Existéencia d'informe relatiu a les causes de la malaltia professional, elaborat per
I'empresari (article 16.3 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos
laborals).

Direccié del lloc on presta serveis el treballador (en cas de ser diferent al del CCC).

Realitza el treballador la seva activitat com a subcontractat o cedit per una empresa de
treball temporal. Informacié referida al CCC de I'empresa usuaria o contractista.

CCC de I'empresa usuaria o contractista.

CNAE de I'empresa on presta els seus serveis el treballador.

Plantilla actual de I'empresa.

Modalitat d'organitzacié preventiva adoptada per I'empresa.

Existéncia d'avaluacio de riscos del lloc de treball.

Existéncia d'informacid al treballador en matéria de prevencio de riscos laborals.
DADES MEDIQUES:

Dades a l'inici de la comunicacié del comunicat de malaltia professional.

Periode d'observacio.

Numero de col-legiat del metge que realitza el diagnostic.

Codi del quadre de malalties professionals.

Tipus d'assistencia: ambulatdria o hospitalaria.

Data del comunicat de malaltia professional.

Existéncia del comunicat de baixa per incapacitat temporal.

Data d'inici de la incapacitat temporal.

Durada probable de la baixa per incapacitat temporal, si escau.

Diagnostic CIE-10 en data d'inici de I'informe de malaltia professional (Taula 3).

Part del cos afectada a l'inici del comunicat de malaltia professional (Taula 4).



DADES ECONOMIQUES DE LA SITUACIO D'INCAPACITAT TEMPORAL:
Base de cotitzacié mensual:
El mes anterior.
Dies cotitzats.
Base reguladora diaria.
Base de cotitzaci6 a I'any:
B.1. -Per hores extres.
B.2. -Per altres conceptes.
Total B1 + B2.
Mitjana diaria base B.
Subsidi: Mitjana diaria.
Base reguladora A.
Base reguladora B.
Total BR diaria (A+B).
Quantia del subsidi.
NOTIFICACIO DEL TANCAMENT DEL PROCES:
Data del tancament del procés.
Data de l'alta laboral, si s’escau.
Tipus de procés al tancament:
Malaltia professional; Accident de treball; Malaltia comuna.

Causa del tancament; alta per curacio, alta amb proposta d'incapacitat, mort, alta amb
proposta de canvi de treball.

Tancament com a procés de malaltia professional.

Data d'inici real de la malaltia professional (apareixera per defecte la data d'inici del
comunicat de malaltia professional).

Codi de diagnostic CIE-10 al tancament del procés (Taula 3).
Codi de malaltia professional al tancament del procés.

Part del cos afectada al tancament del procés (Taula 4).



Tancament com a procés d'accidents de treball.

Codi de diagnostic CIE-10 al tancament del procés (Taula 3).

Part del cos afectada al tancament del procés (Taula 4).
Tancament com a procés de malaltia comuna.

Codi de diagnostic CIE-10 al tancament del procés (Taula 3).
Qualificacio i supervisio de I'Institut Nacional de la Seguretat Social:
Data de la qualificacié o modificacié.

QUALIFICACIO DEL PROCES COM A: MALALTIA PROFESSIONAL; ACCIDENT DE
TREBALL; MALALTIA COMUNA

Qualificacié com a procés de malaltia professional.

Data d'inici real de la malaltia professional.

Confirmacio o modificacié del diagnostic CIE-10 (Taula 3)
Confirmacio o modificacié del codi de malaltia professional.
Confirmacié o modificaci6 de la part del cos afectada (Taula 4).
Qualificacié com a procés d'accident de treball.

Confirmacio o modificacié del diagnostic CIE-10 (Taula 3).
Confirmacio o maodificacié de la part del cos afectada (Taula 4).
Qualificacié com a procés de malaltia comuna.

Confirmaci6 o modificacié del diagnostic CIE-10 (Taula 3).

El contingut de les taules 1 a 4 és el seglent:
Taula 1

Correspon a les claus del tipus de contracte establertes per la Tresoreria General de la
Seguretat Social.

Taula 2
Tipus de treball segons la classificacié segiient:
TAULA 2

| 00 ‘ Cap informacio.




Tasques de produccio, transformacio, tractament, emmagatzemament -de tot tipus-

= Sense especificar.

11 ‘ Producci6, transformacid, tractament -de tot tipus.

12 ‘ Emmagatzemament - de tot tipus.

19 ‘Altres tipus de treball coneguts del grup 10 perd no esmentats anteriorment.

Tasques de moviments de terres, construccié, manteniment, demolicié -sense

2 o
especificar.

o

21 ’ Moviment de terres.

22 ’ Nova construccio -edificis.

23 ‘ Nova construccid -obres de fabrica, infraestructura, carreteres, ponts, preses, ports.

24 ‘Renovacié, reparacio, agregacio, manteniment -de tot tipus de construccions.

25 ‘ Demolicié de tot tipus de construccions.

29 ‘Altres tipus de treball coneguts del grup 20 perd no esmentats anteriorment.

Tasques de tipus agricola, forestal, horticola, piscicola, amb animals vius -sense

3 o
especificar.

o

31 ‘Tasques de tipus agricola -treballs de la terra.

32 ‘Tasques de tipus agricola -amb vegetals, horticultura.

33 ‘Tasques de tipus agricola -sobre/amb animals vius.

34 ‘Tasques de tipus forestal.

35 ’Tasques de tipus piscicola, pesca.

39 ’Altres tipus de treball coneguts del grup 30 perd no esmentats anteriorment.

40 ‘Activitats de serveis a empreses 0 a persones i treballs intel-lectuals -sense especificar.

41 ‘Serveis, atencio sanitaria, assisténcia a persones.

Activitats intel-lectuals -ensenyament, formacid, tractament de la informacid, treballs

42 ‘d‘oficina, d'organitzacio i de gestio.

43 ‘Activitats comercials -compra, venda, serveis connexos.

49 ’Altres tipus de treball coneguts del grup 40 perd no esmentats anteriorment.

50 ‘Treballs relacionats amb les tasques codificades en 10, 20, 30 i 40 -sense especificar.

51 ‘Col-locacié, preparacio, instal-lacié, muntatge, desmantellament, desmuntatge.

52 ‘Manteniment, reparacio, reglatge, posada al punt.

53 ‘ Neteja de locals, de maquines -industrial o manual.

54 ‘Gestié de residus, rebuig, tractament de residus de tot tipus.

Vigilancia, inspeccié de processos de fabricacid, de locals, de mitjans de transport,

55 ‘d‘equips -amb o sense material de control.

59 ‘Altres tipus de treball coneguts del grup 50 peré no esmentats anteriorment.

60 ‘Circulacié, activitats esportives i artistiques -sense especificar.

61 ‘Circulacié, fins i tot en els mitjans de transport.

62 ‘Activitats esportives i artistiques.

69 ’Altres tipus de treball coneguts del grup 60 perd no esmentats anteriorment.

99 ‘Altres tipus de treball no codificats en aquesta classificacio.




Taula 3

La informaci6é sobre el diagnostic es classificara d'acord amb la nomenclatura CIE-10, segons
els criteris d'inclusié per al cas de les malalties professionals establerts per Eurostat.

Taula 4
Part del cos afectada segons la classificacio segient:

TAULA 4
Part del cos afectada

00 ’Part del cos afectada, sense especificar.

10 ‘Cap, no descrit amb més detall.

11 ‘Cap (caput), cervell, nervis cranians i vasos cerebrals.

12 ‘ Zona facial.

13 | UIEs).
14 ’ Orella(es).
15 ’ Dents.

18 ‘Cap, multiples parts afectades.

19 ‘Cap, altres parts no esmentades anteriorment.

20 ‘Coll, inclosa la columna i les vertebres cervicals.

21 ‘Coll, inclosa la columna i les vertebres del coll.

29 ’Coll, altres parts no esmentades anteriorment.

30 ’Esquena, inclosa la columna i les vertebres dorsolumbars.

31 ‘Esquena, inclosa la columna i les vertebres de I'esquena.

39 ‘Esquena, altres parts no esmentades anteriorment.

40 ’Tronc i organs, no descrits amb més detall.

41 ’Caixa toracica, costelles, omoplats inclosos i articulacions acromioclaviculars.

42 ’Regié toracica, inclosos els seus organs.

43 ‘Regié pelvica i abdominal, inclosos els seus organs.

48 ‘Tronc, multiples parts afectades.

49 ‘Tronc, altres parts no esmentades anteriorment.

50 ’Extremitats superiors, no descrites amb més detall.

51 ‘ Espatlla i articulacions de I'hiimer.

52 ’Brac;, inclosa l'articulacié del cubit.
53 |Ma.

54 |Dit(s).

55 |Canell




| 58 ‘Extremitats superiors, multiples parts afectades.

| 59 ‘ Extremitats superiors, altres parts no esmentades anteriorment.
| 60 ’Extremitats inferiors, no descrites amb més detall.

| 61 ‘ Maluc i articulaci6 del maluc.

| 62 ‘Cama, inclos el genoll.

| 63 |Malleol.

| 64 ‘ Peu.

| 65 ‘ Dit(s) del peu.

| 68 ’Extremitats inferiors, multiples parts afectades.

| 69 ‘ Extremitats inferiors, altres parts no esmentades anteriorment.
| 70 ‘Tot el cos i multiples parts, no descrites amb més detall.

| 71 ‘Tot el cos (efectes sistemics).

| 78 ‘ Multiples parts del cos afectades.

| 99 ’Altres parts del cos no esmentades anteriorment.




